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Tassi di 

presenza %
(rapporto tra numero 

dei giorni lavorativi 

complessivamente 

prestati al numero dei 

giorni lavorativi del 

mese di riferimento)

Tassi di 

assenza %
(rapporto tra numero 

dei giorni assenza 

complessivi al numero 

dei giorni lavorativi del 

mese di riferimento)

SERVIZI AFFARI GENERALI ED 

ISTITUZIONALI 9 529 83 9 8 100 81,10% 18,90%

SERVIZIO FINANZIARIO 5 302 62 1 0 63 79,14% 20,86%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 

DEL TERRITORIO 17 1083 291 18 14 323 70,18% 29,82%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
10 385 61 5 11 77 80,00% 20,00%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 154 28 0 0 28 81,82% 18,18%

43 2453

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 591

PERCENTUALE GENERALE 75,91% 24,09%

       COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 3° TRIMESTRE 2025 PER SERVIZI

ASSENZE


