COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 2° TRIMESTRE 2025 PER SERVIZI
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SERVIZI AFFARI GENERALI ED
ISTITUZIONALI 10 563 67 11 8 86 84,72% 15,28%
SERVIZIO FINANZIARIO 5 289 43 4 47 83,74% 16,26%
SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO
DEL TERRITORIO 17 1030] 162 12 4 178 82,72% 17,28%
SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
10 592 90 55 4 149 74,83% 25,17%
SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 148 22 9 1 32 78,38% 21,62%
44 2622
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 492
PERCENTUALE GENERALE 81,24% 18,76%




