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Tassi di 

presenza %
(rapporto tra numero 

dei giorni lavorativi 

complessivamente 

prestati al numero dei 

giorni lavorativi del 

mese di riferimento)

Tassi di 

assenza %
(rapporto tra numero 

dei giorni assenza 

complessivi al numero 

dei giorni lavorativi del 

mese di riferimento)

SERVIZI AFFARI GENERALI ED 

ISTITUZIONALI
9 519 60 4 9 73 85,93% 14,07%

SERVIZIO FINANZIARIO 4 294 12 3 0 15 94,90% 5,10%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 

DEL TERRITORIO
17 1045 170 18 18 206 80,29% 19,71%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA 8 600 30 28 14 72 88,00% 12,00%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 150 7 0 1 8 94,67% 5,33%

40 2608

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 374

PERCENTUALE GENERALE 85,66% 14,34%

       COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 4° TRIMESTRE 2025 PER SERVIZI

ASSENZE


