COMUNE DI VENTASSO - LAVORO FLESSIBILE - D. LGS. 33/2013 ART.17, COMMA 2 - PERSONALE A TEMPO NON INDETERMINATO - COSTO COMPLESSIVO (competenze+oneri) ANNO 2025

TIPOLOGIA E PERIODO

Area Funzionari e Elevata Qualif -
01.01.2025/31.12.2025

Area Funzionari e Elevata Qualif. -
01.01.2025 fino alla scadenza del
mandato elettivo dell'attuale
Sindaco pro tempore

Farmacista direttore — cat. D3 -
01.01.2025 fino al 31.12.2025

Area Funzionari e Elevata Qualif -
01.01.2025/31.12.2025

Istruttore Amministrativo -
01.06.2025/31.12.2025

Area Funzionari e Elevata Qualif. -
01.01.2024/31.07.2024-6 h
settimanali
(retribuzione di risultato)

SERVIZIO/SETTORE

Servizio Sociale

Servizio Tributi

Servizio Farmacie Comunali

Ufficio Tecnico

Ufficio Commercio

Responsabile Servizio Affari

Generali ed

Istituzionali/Vice-Segretario

PROCEDURA

CONFERIMENTO

Alte Spec.
art.110 c.1 Dlgs
267/00

Assunzione a
tempo
determinato ex
art. 110, c.1, d.
lgs. 267/2000

Assunzione e
proroga a tempo
determinato ex

art. 110, c.1, d.

Igs. 267/2000

Assunzione a
tempo
determinato ex
art. 110, c.1, d.
lgs. 267/2000

Assunzione a
tempo
determinato, ai
sensi dell’art. 1
¢.557
L.311/2004

Assunzione ai

sensi dell’art. 1,

comma 557, L
311/2004

2025-€

7.190,07

7.764,83

8.630,87

2025-€

7.252,22

7.836,66

8.362,52

1.515,29

334,18

COSTO 1° TRIMESTRE  COSTO 2° TRIMESTRE  COSTO 3° TRIMESTRE

2025 -€

8.108,31

7.738,27

8.350,08

4.558,11

1.006,26

COSTO 4° TRIMESTRE

2025 -€

13.183,06

9.899,33

10.272,14

5.433,08

1.169,76

611,14

TOTALE ANNO

2025- €

35.733,66

33.239,09

35.615,61

11506,48

2510,2

611,14




