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PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 1° TRIMESTRE 2019 PER SERVIZI
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mese di riferimento) mese di riferimento)

SERVIZI AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI 10 623 109 22 3 134 78,49% 21,51%

SERVIZIO FINANZIARIO 6 302 41 3 44 85,43% 14,57%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 
DEL TERRITORIO 16 1079 181 22 26 229 78,78% 21,22%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
14 825 66 28 33 127 84,61% 15,39%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 152 13 76 89 41,45% 58,55%
48 2981

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 623
PERCENTUALE GENERALE 79,10% 20,90%
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PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 2° TRIMESTRE 2019 PER SERVIZI
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mese di riferimento) mese di riferimento)

SERVIZI AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI 10 595 80 80 86,55% 13,45%

SERVIZIO FINANZIARIO 6 298 23 23 92,28% 7,72%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 
DEL TERRITORIO 16 1063 152 7 159 85,04% 14,96%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
14 772 72 24 44 140 81,87% 18,13%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 148 6 49 55 62,84% 37,16%
48 2876

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 457
PERCENTUALE GENERALE 84,11% 15,89%
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       COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 2° TRIMESTRE 2019 PER SERVIZI

ASSENZE
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mese di riferimento) mese di riferimento)

SERVIZI AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI 10 595 80 80 86,55% 13,45%

SERVIZIO FINANZIARIO 6 298 23 23 92,28% 7,72%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 
DEL TERRITORIO 16 1063 152 7 159 85,04% 14,96%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
14 772 72 24 44 140 81,87% 18,13%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 148 6 49 55 62,84% 37,16%
48 2876

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 457
PERCENTUALE GENERALE 84,11% 15,89%
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       COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 4° TRIMESTRE 2019 PER SERVIZI
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SERVIZI AFFARI GENERALI ED 
ISTITUZIONALI 10 632 38 7 45 92,88% 7,12%

SERVIZIO FINANZIARIO 7 314 18 2 20 93,63% 6,37%

SERVIZIO TECNICO ASSETTO ED USO 
DEL TERRITORIO 17 1071 94 4 8 106 90,10% 9,90%

SERVIZIO SOCIALE E SCUOLA
14 801 97 98 43 238 70,29% 29,71%

SERVIZIO FARMACIE COMUNALI 2 152 32 12 44 71,05% 28,95%
50 2970

TOTALE GIORNI DI ASSENZA 453
PERCENTUALE GENERALE 84,75% 15,25%


