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SETTORE AFFARI GENERALI 8 2132 | 330 52 11 393 81,57% 18,43%
SETTORE SOCIALE E SCUOLA 11 2811 | 387 45 72 504 82,07% 17,93%
SETTORE EDILIZIA PRIVATA 2 602 73 2 12 87 85,55% 14,45%
SETTORE FARMACIE COMUNALI 2 602 93 1 3 97 83,89% 16,11%
SETTORE FINANZIARIO 5 1047 | 100 4 13 117 88,83% 11,17%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 14 3805 | 489 43 26 558 85,34% 14,66%
42 10999
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 1756
PERCENTUALE GENERALE 84,03% 15,97%
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SETTORE AFFARI GENERALI 8 540 55 9 0 64 88,15% 11,85%
SETTORE SOCIALE E SCUOLA 11 773 109 13 15 137 82,28% 17,72%
SETTORE EDILIZIA PRIVATA 2 152 21 0 0 21 86,18% 13,82%
SETTORE FARMACIE COMUNALI 152 13 1 0 14 90,79% 9,21%
SETTORE FINANZIARIO 4 235 9 2 13 24 89,79% 10,21%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 14 959 69 19 2 90 90,62% 9,38%
41 2811
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 350
PERCENTUALE GENERALE 87,55% 12,45%
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SETTORE AFFARI GENERALI 8 523 89 3 0 92 82,41% 17,59%
SETTORE SOCIALE E SCUOLA 10 670 90 15 17 122 81,79% 18,21%
SETTORE EDILIZIA PRIVATA 2 148 11 0 2 13 91,22% 8,78%
SETTORE FARMACIE COMUNALI 2 148 16 0 2 18 87,84% 12,16%
SETTORE FINANZIARIO 4 229 29 0 0 29 87,34% 12,66%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 14 931 | 117 0 13 130 86,04% 13,96%
40 2649
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 404
PERCENTUALE GENERALE 84,75%| 15,25%|




COMUNE VENTASSO

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE 3° TRIMESTRE 2023 PER SETTORE

ASSENZE
o
° -
] 3 o Tassi dlo Tassi di
- ‘=
v o @ 8 b presenza % assenza %
Q [<] g' 8 5 ] (rapporto tra numero
o H I+ b= » A dei giorni| i (rapporto tra numero
SETTORE E = 4 K] B © el glorm.avora i dei giorni assenza
] c o S o Y complessivamente o
o ° 2 = = © . .| complessivi al numero
2 o = = = prestati al numerodei| == © S
[ o E < 8 L L. dei giorni lavorativi del
o . giorni lavorativi del R
5 2 o mese di riferimento)
> mese di riferimento)
2
SETTORE AFFARI GENERALI 8 545 113 13 3 129 76,33% 23,67%
SETTORE SOCIALE E SCUOLA 10 702 132 7 25 164 76,64% 23,36%
SETTORE EDILIZIA PRIVATA 2 154 30 1 0 31 79,87% 20,13%
SETTORE FARMACIE COMUNALI 154 33 0 1 34 77,92% 22,08%
SETTORE FINANZIARIO 4 294 52 0 0 52 82,31% 17,69%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 14 986 198 1 4 203 79,41% 20,59%
40 2835
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 613
PERCENTUALE GENERALE 78,38% 21,62%
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SETTORE AFFARI GENERALI 8 524 73 27 8 108 79,39% 20,61%
SETTORE SOCIALE E SCUOLA 9 666 56 10 15 81 87,84% 12,16%
SETTORE EDILIZIA PRIVATA 2 148 11 1 10 22 85,14% 14,86%
SETTORE FARMACIE COMUNALI 2 148 31 0 0 31 79,05% 20,95%
SETTORE FINANZIARIO 4 289 10 0 12 95,85% 4,15%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 14 929 | 105 23 7 135 85,47% 14,53%
39 2704
TOTALE GIORNI DI ASSENZA 389
PERCENTUALE GENERALE 85,61%| 14,39%|




